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Le Nastre Iniziative

17 .11 .2022

Complesso Universitario
“Perrone”, Novara
ore 9:00-14:00

50 aziende
600 studenti e laureati

info:
jobplacement@uniupo.it
0161 261.647, 0161 228 421-448

Il Career Day si trasforma e
guarda alle nuove tecnologie
per mettere in contatto laureate
e laureati, laureande e laureandi
UPO con le aziende e i loro

HR manager.

Per partecipare al Career Day
scarica 'app CareerDayUniUPO
da GooglePlay o da AppStore,
carica il tuo CV e inizia a costruire
il tuo futuro.
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Come gia ampiamente anticipato giovedi 17 novembre a Novara, presso il Complesso Perrone di Via Perrone 18,
dalle 9 alle 14 torna, totalmente in presenza, il nostro Career Day di Ateneo, giunto alla sua XV edizione.

| nostro obiettivo & quello di favorire I'incontro tra le aziende del territorio e a respiro nazionale e internazionale e
voi, nostri laureandi/laureati, per facilitare il vostro ingresso nel mondo del lavoro.

Per questa edizione del Career Day abbiamo deciso di avvalerci dell'ausilio di nuove strumentazioni digitali: una vir-
tual room ed un'app interamente personalizzate e dedicate all'iniziativa - per desktop e maobile - che vi permette-
ranno, prima dell'evento, di caricare all'interno della piattaforma il vostro CV e di costruirvi una agenda di ap-
puntamenti prefissati con le aziende partecipanti. Sara comunque sempre possibile fare colloqui “liberi” (senza

appuntamento) come nel passato.

Ma quali sono i passi da compiere per partecipare al Career Day?

Come prima cosa dovrete iscrivervi al form di registrazione all'indirizzo web . Dovre-
te utilizzare la mail istituzionale "matricola@studenti.uniupo.it™: al termine riceverete una mail di conferma di avve-
nuta registrazione.

Successivamente, alcuni giorni prima del Career Day, sara resa disponibile I'app dedicata che potrete scaricare per

accedere alla vostra area riservata.

|| form potra essere compilato entro il 16 novembre, ma & fortemente consigliato farlo entro il 31 ottobre in modo

da permettere alle aziende presenti di poterlo consultare e di selezionarvi per i collogui prefissati.

Anche per chi vorra sostenere solo i collogui liberi & indispensabile la registrazione all'evento ed il prelimi-
nare caricamento del CV.

In caso di problematiche nell'utilizzo dell'app potrete chiedere supporto all'indirizzo di posta elettronica
. mentre il giorno dell'evento, all'interno dell'app. verra attivata una live chat per comunica-

re eventuali assenze, impossibilita a rispettare gli appuntamenti prefissati, o per altre possibili eventualita.

|| giorno del Career Day, a partire dalle ore 3,00, potrete presentarvi ai desk di registrazione all'ingresso della Ca-

serma Perrone dove riceverete il badge dell'evento che vi permettera di accedere ai desk aziendali.

Vi confermiamo che saranno 30 le aziende presenti al nostro Career Day: nelle pagine successive troverete

I'elenco con l'indicazione, per ciascuna di esse, delle loro principali aree di interesse.


https://studenti.careerdayupo22.it/

Le Aziende Presenti al Career Day

_ Area Area Area Area

AZIENDE eco/r\lroel;ica farml:rceeiltica bt{:é?')%llgzgg ) ‘;.m an ' Sti ca gpllcj)ll.:ﬂ ::ca?’ If\‘f::)?'nmtlaftl;:cz

sanitaria inguistica sociale chimica
Adecco ltalia SpA ) ) ° ° ° °
Altea Federation ° ° o
Alleanza Assicurazioni SpA [ ) °
Aiesec Torino ° ° o
AstraZeneca SpA ) ) ° o
Banca Mediolanum ° °

Banco BPM ° [ [ °
BCube SpA ) ° [

Chiorino SpA ) ° o
Decathlon ° ° [ [
Dedagroup ) [

Deloitte ) [ [

DHL Exspress [ ) ° °

Diasorin ) o [
EF—Education First ) [ [
Enne 3 — Incubatore di Impresa [ ) °
Esseco Srl ed Hydrochem lItalia ) °
Eures - Regione Piemonte ) ) ° ° ° °
EY ° °
Fastenal ° [ °
Generali Italia SpA [ ) °
Gessi SpA [ ) °
Gl Group SpA [ ) ) °
Global Wafers MEMC ° [ °
Hippocrates [ [ °




Le Aziende Presenti al Career Day

_ Area Area Area Area
AZIENDE economica | farmaceutica | tecnalogica | Umamistica | G C | atica
sanitaria inguistica sociale chimica
Kering Italia S.p.A ° ° ° °
KPMG SpA °
LIDL Italia () ° °
LOGISTA o ) )
ManpowerGroup ° ° ) ° ) °
Mirato SpA ° ° ) °
Minerali Industriali [ ) °
Nova Coop Soc. Coop ° ° )
Paglieri SpA ) [
Pedemonte ° ° ) )
PPG ° ° ° °
Probiotical ° ) °
Procos SpA ° )
Promau ° ° ° °
Punto Service ° °
PwC ° ° °
Q8 ° ° °
Radici Group )
Randstad Group lItalia SpA ° ° ) )
Sambonet Paderno Industrie SpA ° ° )
Sella ° ° °
Synergie ) ) [ ) [ ) [ )
Umana ° ° ° ° ° °
Unicredit o o ° °
Viatris Company (Gruppo Mylan) o o ) o ° °




Seminari Preparatori al Career Day

Per rendere il pid possibile proficua la vostra
partecipazione al Career Day abbiamo pen-
sato di realizzare un percorso formativo di 2
seminari e Z laboratori dove potrete acqui-
sire maggiore consapevolezza rispetto alla
redazione del CV e a come sostenere un col-

loquio.

|l seminario ed il laboratorio sul CV si sono

svolti rispettivamente il 18 ed il 20 ottobre e

Seminari di preparazione

al'UPO career day

sono stati molto apprezzati dai partecipanti.

Nel prossimo mese di novembre verranno

Dalle 900 alle 1200 invece realizzati il seminario ed il laboratorio
Rettorato 18 ottobre 2022 .
S o W enofedl.  CEnreiereunorelaiotend sul colloguio.
20 ortohre 2020 . . , . o
L Srovembre20s e Di sequito tutti i dettagli organizzativi:
9 novembre 2022
e pexheoqi
SEMINARIO ON LINE SUL COLLDRUIO: dalle
A Clicoa sul seminario di tuo interesse ot 9.00 alle 12.00 - 8 novembre 2022
“ e 7o i e e -
® Seminario on line su come affrontare un

. colloguio di selezione, con focus specifico
sulle modalita di colloguio previste durante il
career day che si terra il [7 novembre a Novara.
Per partecipare iscrizioni su dal 27/9 al B/1I.

LABORATORIO IN PRESENZA SUL COLLOQUID: dalle 9.00 alle 13.00 - 9 novembre 2022
Il laboratorio si svolgera in presenza a Vercelli - presso |a Sala Conferenze del Rettorato - Via Duomo B.

| partecipanti potranno sostenere o sequire delle simulazioni di colloquio in vista del Career Day del 17 novembre a
Novara.
Per partecipare iscrizioni su dal 27/9 al 7/11.

Possono partecipare anche coloro che non hanno partecipato ai precedente seminari.

Vi invitiamo caldamente a partecipare, anche perché durante gli incontri saranno forniti maggiori dettagli operativi

per la partecipazione al Career Day.


https://www.dir.uniupo.it/
https://www.dir.uniupo.it/

[pportunita di Lavaro/Stage

Vi ricordiamo che |e opportunita di lavoro e di tirocini post laurea retribuiti che riceviamo possono essere consultate
all'interno del portale stage e tirocini di Ateneo collegandosi alla pagina: . Per accedere ba-
sta inserire |e credenziali normalmente utilizzate per usufruire dei servizi on-line per gli studenti (numero di matri-

cola e password personale).
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" News e opportunits di altri enti

Boost your Talents

Boost your Talents & un progetto pensato per aiutare i neolaureati di talento nel trovare la propria strada unendo
|o svolgimento di uno stage retribuito in azienda ad un programma di formazione e potenziamento in aula finan-
ziato da una borsa di studio.

In questo momento le figure maggiormente ricercate da inserire in azienda sono quelle nell'ambito del Marketing &
Comunicazione, Sales & Development, Finance, Risorse Umane.

Tutte |e informazioni su

Summer Work Travel negli Stati Uniti

Mondo Insieme, organizzazione che opera a livello internazionale e si occupa di esperienze di scambio culturale da
pitr di 30 anni, presenta il Programma Summer Waork Travel negli Stati Uniti, che offre |a possibilita agli studenti
universitari e ai laureandi di essere assunti - da meta/fine giugno a meta settembre - per 10, 1l o 12 settima-
ne, da ristoranti, alberghi, neqozi, parchi di divertimento, parchi acquatici, ecc. ad Ocean City nel Maryland, a Santa
Maonica e San Diego in California, a Wisconsin Dells in Wisconsin, a Seattle e al Parco Nazionale di Yellowstone. La
retribuzione minima prevista si aggira sui $1.300 - $1.400 e non & richiesta nessuna esperienza lavorativa pregres-
sa.

Mondo Insieme collabora con lo sponsor americano ASSE-Aspire Worldwide e si occupa della ricerca del datore di
lavoro e dell'alloggio, del volo aeren e della procedura per ottenere il visto lavorativo: per poter lavorare negli Stati
Uniti ed essere retribuiti, infatti, @ necessario ottenere il visto J-1.

Tutte le informazioni sul sito web di


http://www.studenti.uniupo.it
https://clappppp.com/per-i-neolaureati/
https://www.mondoinsieme.it/esperienze-lavorative-usa-e-oceania/usa/work-travel-usa

Destination Work

Dal 24 al 28 ottobre torna ['appuntamento con Destination Work, ['iniziativa patrocinata da Gl Group Holding de-
dicata a supportare e guidare gli studenti universitari verso il mondo del lavoro tramite webinar di orientamen-
to.

L'iniziativa sara totalmente digitale e si avvarra di una piattaforma dedicata al cui interno i contenuti saranno or-
ganizzati in 4 aree: orientamento, formazione, lavoro e career corner.

La partecipazione & gratuita previa registrazione: tutte |e informazioni su


https://www.gigroupholding.com/italia/destination-work/

